
LOWONGAN KERJA 

 
 
 

PT Avin Kaya Internasional ( MyAvin ) adalah perusahaan Startup teknologi dalam layanan 

transportasi online, marketplace, dan pembayaran dengan menggunakan sistem dompet 

digital pada satu platfrom android mobile. 

Kami memberikan kesempatan kepada kandidat terpilih untuk berkarir di MyAvin dengan 

Posisi: 

 

1. Software Engineer / Staff  IT Programmer ( Backend ) 

 

 Pria/ Wanita 

 Pengalaman fresh graduate/Min. 1 - 2 tahun di bidangnya(lebih diutamakan) 

 Pendidikan D3/S1 Ilmu Komputer dan Teknik Informatika 

 Menguasai Object Oriented Programming 

 Menguasai program Javascript 7/ 8, Jquery Frame Work ( NodeJS, 

ExpressJS, AngularJS ) for Backend Application Server 

 Mengusai PHP 5. x Frame Work & JSON ( OOPS based php structure 

following mvc architecture ) 

 Dapat bekerja individu maupun tim 

 Disiplin, bertangggung Jawab, teliti, dan Pekerja keras 

 

 

2. Software Engineer / Staff  IT Programmer ( Frontend) 

 

 Pria/ Wanita 

 Pengalaman fresh graduate/Min. 1 - 2 tahun di bidangnya(lebih diutamakan) 

 Pendidikan D3/S1 Ilmu Komputer dan Teknik Informatika 

 Menguasai Object Oriented Programming 

 Menguasai HTML5, CSS3 for frontend Aplication Server 

 Menguasai MySQL 5.1.X untuk Database Server  

 Dapat bekerja individu maupun tim 

 Disiplin, bertangggung Jawab, teliti, dan Pekerja keras 

 

 

 

 

 

 



 

3. Software Engineer / Staff  IT Programmer  

 

 Pria/ Wanita 

 Pengalaman fresh graduate/Min. 1 - 2 tahun di bidangnya(lebih diutamakan) 

 Pendidikan D3/S1 Ilmu Komputer dan Teknik Informatika 

 Menguasai Object Oriented Programming 

 Menguasai Android studio version 3.0 for Android Mobile Apps 

 Menguasai Swift Version 3.2 for  iOS Apps 

 Menguasai pemrograman  API  for  Google Maps &  Google Places 

 Dapat bekerja individu maupun tim 

 Disiplin, bertangggung Jawab, teliti, dan Pekerja keras 

 

4. Staff  IT  Maintenance ( Kode : ITM ) 

 

 Pria  

 Pengalaman Min. 1 – 3 Tahun di bidangnya 

 Pendidikan D3/S1 Ilmu Komputer dan Teknik Informatika 

 Menguasai trouble shooting untuk hardware & software Perusahaan 

 Menguasai  Jaringan IT & Instalasi untuk komputer 

 Paham konsep Webserver dan  DNS Server 

 Familiar dengan CPanel  

 Dapat bekerja individu maupun tim 

 Disiplin, bertangggung Jawab, teliti, dan Pekerja keras 

 

5. IT Support ( Kode : ITS ) 

 Pria / Wanita 

 Pendidikan D3/S1, Jurusan Ilmu Komputer atau Teknik Informatika 

 Fresh graduate diutamakan / Pengalaman 1 tahun. 

 Terlibat penuh dalam implementasi & konfigurasi untuk pelatihan klien & 

setup 

 Membantu mengarahkan klien melalui pertemuan tatap muka, via telepon 

ataupun chat. 

 Membuat prioritas dan mengelola issue bugs & error  

 Mampu melakukan setting & evaluasi apk 

 Melakukan eskalasi permasalahan kepada sistem administrator / network 

engineer yang memiliki kaitan dengan setting & gangguan layanan 

 Memberi dukungan & terlibat dalam dokumen prosedural, pengumpulan 

database & laporan – laporan yang relevan. 

 Mudah beradaptasi dengan pekerjaan baik bersama klien, rekan profesional 

lainnya termasuk kepada software developer 

 korespondensi dengan penyedia jasa eksternal termasuk Internet Service 

Provider, penyedia jasa Email, hardware, dan software supplier, dll. 

 Dapat mengoperasikan Windows  Server 

 Dapat bekerja individu maupun tim 

 Disiplin, bertangggung Jawab, teliti, dan Pekerja keras 

 

 



6. Accounting ( Kode : ACC ) 

 Pria/Wanita  

 Pendidikan D3/S1, Jurusan Akuntansi/Perpajakan 

 Pengalaman Min. 2 Tahun (Fresh Graduate Welcome) 

 Menguasai siklus akuntasi dan tata cara pelaporan pajak.  

 Mampu menyusun Laporan Keuangan 

 Menguasai computer MS Office dan Aplikasi Perpajakan 

 Rajin, tanggung jawab, jujur, cekatan  

 Bisa bekerja dalam team work 

 Mempunyai kepribadian yang baik 

 
7. Marketing ( Kode : MKT ) 

 Pria/Wanita 

 Pendidikan D3/S1 semua Jurusan  

 Mempunyai kemampuan dibidang marketing lebih diutamakan 

 Menguasai computer MS Office  

 Mempunyai kemampuan lobbying dan negosiasi 

 Mempunyai komunikasi yang baik dan menguasai audience 

 Terbiasa bekerja dibawah tekanan (under pressure ) 

 Mempunyai Leadership yang kuat 

 Mempunyai kepribadian yang baik 

 

8. Front Office ( Kode : FO ) 

 Wanita 

 Pendidikan minimal SMA/SMK 

 Pengalaman Min. 1 Tahun ( Fresh Gradueate welcome ) 

 Berpenampilan menarik 

 Menguasai computer MS Office  

 Mempunyai komunikasi yang baik dan interaktif 

 Mempunyai kepribadian yang baik 

 Rajin, tanggung jawab, jujur, cekatan  

 Bisa bekerja dalam team work 

 

Format lamaran Subjek_Posisi_Kode dalam bentuk Pdf atau Jpg/Jpeg. Kirim berkas lamaran 

dan kelengkapan pendukung ke alamat email: 

recruitment.myavin@gmail.com 

website: www.myavin.com 

PT Avin Kaya Internasional 

Jl.Raya Solo-Sragen Km 9,5 Jetis, Jaten, Karanganyar 

(0271) 821102/ WA: +62 816 672 904 
 

 


